REGULAMIN DZIALANIA KOMISJI ETYCZNEJ
Polskiego Stowarzyszenia Psychoterapeutow i Praktykéw Psychologii Procesu

§1

1. Komisja Etyczna Polskiego Stowarzyszenia Psychoterapeutéw i Praktykéw Psychologii Procesu
(PSPiPPP) odpowiedzialna jest za przeprowadzanie procedur wyjasniajgcych w przypadku skarg na
nieetyczne postepowanie cztonkdw PSPiPPP.

2. Kodeks Etyczny PSPiPPP dostepny jest pod adresem:
http://www.processwork.pl/studia-psychologii-procesu/kodeks-etyczny/

3. Komisja Etyczna jest ciatem sktadajgcym sie z 3-5 cztonkdw, wybieranych raz na 2 lata przez Walne
Zebranie PSPiPPP. Komisja wybiera sposrdd swoich cztonkdéw Przewodniczgcego.

4. Gwarantuje sie poufno$¢ danych zaréwno oséb, ktérych prawa zostaty naruszone, jak i oséb,
przeciwko ktéorym wnoszone sg sprawy o naruszenie standardow etycznych, o ile poufnos$é¢ nie
powoduje wiekszej szkody.

§2

Gtéwne cele Komisji Etycznej:

1. Rozpatrywanie skarg na nieetyczne postepowanie cztonkéw PSPiPPP.

2. W przypadku stwierdzenia naruszenia Kodeksu Etycznego PSPiPPP — udzielanie upomnienia,
nagany w stosunku do cztonka PSPiPPP, przeciwko ktédremu zostata wniesiona skarga.

3. W przypadku powtarzajgcych sie powaznych naruszen Kodeksu Etycznego rekomendowanie
wykluczenia z PSPiPPP cztonka, przeciwko ktédremu po raz kolejny zostata wniesiona skarga.

4. Rekomendowanie dziatan naprawczych, nowych rozwigzan, dalszej edukacji w celu przestrzegania
Kodeksu Etycznego.

5. Okresowy przeglad Kodeksu Etycznego oraz Regulaminu Komisji Etycznej w celu aktualizacji
obowigzujgcych procedur.

§3

1. Osoby wnoszace zazalenie powinny przesta¢ pisemng skarge na adres emailowy: komisja-
etyczna@processwork.pl lub adres Przewodniczagcego Komisji Etycznej
2. Skarga musi zawieraé nastepujace dane:
— sformutowanie zarzutu(ow),
— nazwiska osoby(osdb), ktérej (ktdrych) to dotyczy,
— krotki opis wydarzen wraz z podaniem dat,
— kopie wszystkich dostepnych dokumentéw lub materiatéw, ktére mogg byé pomocne w
rozpatrywaniu zarzutu(ow).
— formalng zgode na ujawnienie sprawy w nastepujacej formie:
Ja (imie i nazwisko, adres) wyrazam zgode na ujawnienie danych i informacji, dotyczgcych
wnoszonej przeze mnie skargi o naruszenie Kodeksu Etycznego Instytutu Psychologii Procesu,
wobec osdb bezposrednio zaangazowanych, cztonkdw Komisji Etycznej oraz w uzasadnionych
wypadkach Prezesa PSPiPPP w zakresie niezbednym dla rozpatrzenia tej sprawy.
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3. W wypadku skargi, dotyczacej studentéw Szkolenia Dyplomowego, Komisja Etyczna zwraca sie do
Skarzgcego/Skarzacej o zgode na ujawnienie sprawy superwizorowi i cztonkom Komitetu Studiow
osoby oskarzonej.

4. Skargi sktadane w imieniu oséb trzecich nie sg rozpatrywane.

§4

Procedura sktadania i rozpatrywania skarg jest nastepujaca:

1. W ciggu 14 dni od daty wptyniecia skargi Skarzacy/Skarzgca otrzyma od cztonka Komisji Etycznej
potwierdzenie jej wptyniecia,

2. Komisja Etyczna kazdorazowo typuje cztonka Komisji odpowiedzialnego za skompletowanie,
uzupetnienie oraz przechowywanie petnej dokumentacji powigzanej ze sprawa, w tym orzeczen
Komisji oraz postanowien koricowych do czasu jej zamkniecia,

3. Odpowiedzialny za sprawe cztonek Komisji lub Przewodniczacy Komisji moze wskazac
Skarzgcemu/Skarzgcej jego/jej Rzecznika, wybranego z listy Rzecznikéw PSPiPPP, stuzgcego
pomocy Skarzgcemu/Skarzgcej w klaryfikacji zarzutow w odniesieniu do odpowiednich
paragraféw Kodeksu Etycznego, ktérych naruszenie nastgpito oraz w sformutowaniu opisu
zaistniatych faktow i dowoddéw w sprawie. Lista Rzecznikdéw PSPiPPP jest zatwierdzana przez
Komisje Etyczna.

4. Ostatecznie sformutowany zarzut, opatrzony klauzulg ,Poufne. Dla Komisji Etycznej PSPiPPP”
powinien ponownie zostaé przestany pocztg rejestrowang na adres Przewodniczgcego Komisji
Etycznej.

5. Komisja Etyczna potwierdza Skarzgcemu/Skarzgcej mailowo przyjecie ostatecznej wersji ztozonej
skargi w ciggu 14 dni oraz spotyka sie w ciggu 30 dni od daty jej otrzymania (z uwzglednieniem
mozliwosci zmiany tego terminu w okresie wakacyjnym i okofoswigtecznym) w celu jej
rozpoznania oraz podjecia decyzji o kierunku dalszych dziata. Niezwtocznie po spotkaniu Komisji
kopia skargi wraz z kopig odpowiedniej dokumentacji zostaje przestana do cztonka PSPiPPP,
ktérego skarga dotyczy. W wypadku studentéw Szkolenia Dyplomowego Komisja informuje o
sprawie superwizora oraz cztonkéw Komitetu Studidw oskarzonego/oskarzonej.

6. Osoba, ktérej skarga dotyczy, jest zobowigzana do pisemnego ustosunkowania sie do
postawionych zarzutéw niezwtocznie — nie pdzniej niz w terminie 30 dni - od otrzymania
zazalenia. Wyjasnienie to zostaje przekazane Skarzgcemu/Skarzacej w ciggu 14 dni.

7. Komisja spotyka sie w celu rozpatrzenia sprawy w terminie do 4 tygodni od otrzymania wyjasnien
od cztonka PSPiPPP i decyduje, czy rozpatrywanie sprawy lezy w gestii Komisji Etycznej oraz czy
istnieje potrzeba rozpatrywania sprawy w celu podjecia postanowien. Skarzgcy/Skarzgca oraz
cztonek PSPiPPP zostang poinformowani o dalszym kierunku dziatan i decyzjach.

8. W przypadku koniecznosci podjecia postanowienn, Komisja rozpatruje zarzuty pod katem
istotnosci naruszenia Kodeksu Etycznego:

a) Przy zarzutach mniejszego kalibru (np. niedotrzymywanie umowionych ram czasowych,
niedostateczna uwaga poswiecana klientowi podczas sesji):
— Cztonek PSPiPPP jest zobligowany do udzielenia niezwtocznych wyjasnien Komisji,
— Ustala sie spotkanie mediacyjne, w ktérym uczestniczy Skarzgcy/Skarzaca, oskarzony
cztonek PSPiPPP oraz dyplomowany processworker (cztonek PSPiPPP), co do ktérego
zgodzg sie obie strony,



— Jezeli porozumienie podczas spotkania nie zostanie osiggniete, sprawa powraca do Komisji
Etycznej.

b) Przy ciezszych zarzutach (np. podjecie relacji seksualnej, naruszenie poufnosci)

— Cztonek PSPiPPP jest zobligowany do udzielenia niezwtocznych wyjasnien Komisji,

— Ustala sie spotkanie, w ktorym uczestniczg Skarzgcy/Skarzgca, oskarzony cztonek PSPiPPP
oraz przynajmniej dwdch cztonkéw Komisji Etycznej. Obie strony majg prawo zaprosi¢
swoich Rzecznikdéw. Komisja przestuchuje najpierw obie strony pojedynczo, a nastepnie
razem.

9. Komisja Etyczna z nalezytg starannoscia rozpatrzy sprawe oraz podejmie postanowienia koncowe
w danej sprawie.

10. Po podjeciu decyzji w sprawie postanowien koncowych Komisja Etyczna niezwtocznie przesle
stronom pisemne streszczenie powzietych postanowien wraz z ustalonym terminarzem dziatan.

11. W przypadku stwierdzenia przez Komisje Etyczng braku dostatecznych dowoddw na naruszenie
Kodeksu Etycznego lub w przypadku uznania skargi obie strony zostajg poinformowane o tym w
formie pisemnej i sprawa zostaje zakonczona. Decyzja zamkniecia sprawy przez Komisje Etycznej
jest ostateczna.

12. W uzasadnionych przypadkach Komisja Etyczna informuje Zarzad PSPiPPP o zaistniatej sprawie.

§5

W przypadku naruszenia Kodeksu Etycznego w gestii Komisji Etycznej lezy ustanowienie

nastepujacych sankcji:

— Udzielenie upomnienia,

— Udzielenie nagany,

— Zobowigzanie cztonka PSPiPPP do podjecia terapii wtasnej i/lub superwizji i/lub dalszego szkolenia
na swoj koszt. Sposéb weryfikacji spetnienia tych wymagan zostaje ustalony pomiedzy Komisjg
oraz cztonkiem PSPiPPP,

— W przypadku skrajnego naruszenia Kodeksu Etycznego, Komisja Etyczna moze wnioskowa¢ do
wiasciwej instytucji certyfikujgcej o zawieszenie lub cofniecie certyfikatu.

— W przypadku skrajnego naruszenia Kodeksu Etycznego, Komisja Etyczna moze wnioskowaé o
wykluczenie tej osoby z PSPiPPP.

§6

Petna dokumentacja dotyczgca skargi zostanie zalakowana i opatrzona sygnaturg. Sygnatura sprawy
wraz z nazwiskiem cztonka PSPiPPP, ktérej ona dotyczy, zostaje umieszczona na liscie spraw
rozpatrywanych przez Komisje Etyczng. Liste te przechowuje wytacznie Przewodniczacy Komisji
Etycznej i jest on odpowiedzialny za przekazanie jej — po zakonczeniu kadencji - kolejnemu
Przewodniczgcemu wraz z zalakowang dokumentacjg, ktora jest przechowywana w zabezpieczonym,
zamykanym miejscu.



